
De hype voorbij?



Het begint net...



Programma

❖ Introductie 

❖ Ambitie 

❖ Realiteit

❖ Hoe houden we dit adaptief en responsief 



Vragenronde

❖Wie ben je en op welke manier ben je met AI bezig, of niet.



ELSA Autonomous Systems Learning Community Human Capital



Waarom is dit belangrijk

AI is een systeemtechnologie, vergelijkbaar met elektriciteit en de 
verbrandingsmotor.
Een systeemtechnologie heeft een aanzienlijke impact op de maatschappij, die niet 
van tevoren kan worden voorzien. Om een systeemtechnologie zoals AI te 
implementeren, is een geïntegreerde aanpak vereist, met intensieve betrokkenheid 
van de overheid.



Waarom is dit belangrijk

Als Nederland zich niet goed voorbereidt op deze fundamentele 
verandering, bestaat niet alleen het risico van gemiste kansen, maar ook 
het risico dat de samenleving wordt belast met technologie die niet in ons 
belang dient.

Dit wordt gesteld door de WRR in het rapport "105 Opgave AI. De nieuwe 
systeemtechnologie."



Waarom is dit nog meer 
belangrijk











https://www.nieuwsbzk.nl/2635863.aspx?t=Kabinet-presenteert-visie-op-generatieve-AI Terwijl instroom krimpt



"THE PERFECT STORM"



Ambities



Ambities



Ambities



Ambities
De EC heeft tot doel dat 75% van de Europese ondernemingen cloud 
computing services, big data, en AI gebruiken. Bij AI is de doelstellingen
dat ten minste twee AI technologieën worden gebruikt

Daarnaast:

• 80% van de 16 tot 74-jarigen moet ten minste beschikken over 
digitale basisvaardigheden.

• 20 miljoen hoogopgeleide digitale professionals/specialisten
werkzaam in de ICT.





= keuzes maken







Realiteit



LegalMike | Maakt recht toegankelijk

https://legalmike.ai/


ANI: Artificial narrow intelligence > een taak SIRI, Vision

AGI: Artificial general intelligence > zelflerende systemen
GPT's of robots die zelf leren en interactie met omgeving

ASI: Artificial super intelligence > systemen die eigen 
algoritmen verbeteren , creatieve systemen die mensen
overtreffen







Onderwijs

➢Adaptief leren



IBM WatsonX Project - Pilot Summary

           

Problem Statement:

Financial institutions face challenges in identifying and managing financial 
risks from delinquent clients. This lack of timely recognition of bankruptcy 
signals contribute to significant losses for the business.

Objective:

Enhance our client’s Credit Risk management process by implementing an 
improved solution for timely identification of financial risks and enhance 
the coordination between external data sources and client implications. 

Proposed Solution (high level):

Implement an AI powered tool that provides daily updates on client risk 
levels, triggering flags when they exceed predetermined thresholds (with 
justifications provided). Additionally, provide an analysis of external data 
sources and flag relevant information for our client’s attention.



Energie



31

Predictive Maintenance in Wind Energy



v23

MARINE ROBOTICS SERVICES

AUTONOMOUS SURFACE VESSELREMOTELY OPERATED VEHICLE

AERIAL ROBOTICS SERVICES

UAV (INSPECTION) UAV (INDOOR) UAV (CARGO)

INDUSTRY PORT OFFSHORE

SURVEY INSPECTION CARGO TRANSPORT SURVEILLANCE

AUTONOMOUS ASSET INTEGRITY MANAGEMENT LOGISTICS SECURITY

DRONEQ ROBOTICS SERVICES



G L O B A L  R E M O T E  O P E R A T I O N S  C E N T E R



Marketing – HR – OR etc

• SiteOnline – chatbot

• Sora

• CAO zoeker

• Team.io

• Klippa

• Huis te koop: Roomsterweg 6 9351 TC Leek [funda]

https://www.funda.nl/detail/koop/leek/huis-roomsterweg-6/42367521/media/foto/13


Infrastructuur

https://youtu.be/mqy2ZnaSmGc

https://youtu.be/mqy2ZnaSmGc




Maak- & procesindustrie

https://vimeo.com/496586449

Predictive maintenance
Energy balancering en besparing EMDS

https://vimeo.com/496586449






Het gaat maar door...







Gezondheidszorg

• Medicijn ontwikkeling

• Indicaties

• Langer gezond thuis





Wie worden hier beter van?





• Laatste update: 4 december 2023 11:37

• Rijkste personen ter wereld:
• Elon Musk - $244 miljard Tesla

• Bernard Arnault - $187 miljard

• Jeff Bezos - $169 miljard Amazon

• Larry Ellison - $147 miljard dollar Oracle

• Warren Buffett - $118 miljard dollar

• Bill Gates - $117 miljard dollar Microsoft

• Mark Zuckerberg - $115 miljard dollar Facebook

• Steve Ballmer - $111 miljard dollar Microsoft

• Larry Page - $111 miljard dollar Google

• Sergey Brin - $107 miljard dollar Google

Bron: https://www.deondernemer.nl/actueel/dit-zijn-de-10-rijkste-mensen-ter-wereld~ce60999

Big tech bedrijven:

Microsoft

Apple

Meta (facebook, instagram)

Amazon

Google

Bytedance (tiktok)

Wie worden daar beter van?



98% of the rare earth metals in the EU come from China
98% of the borate in the EU comes from Turkey
71% of the platinum in the EU comes from South Africa
For the supply of hafnium and strontium to the EU
there is only one supplier each time
Bron: EU raw material act



The growing footprint of digitalisation, UNEP, November 2021 

In 2019, een record van 53,6 
miljoen ton elektronisch
afval […] het equivalent van 
het gewicht van 125.000 
Boeing 747 jumbo jets

https://wedocs.unep.org/bitstream/handle/20.500.11822/37439/FB027.pdf








Hoe houden we dit adaptief en responsief

• De rol van onderwijs
• Jullie eigen rol
• Wat moeten studenten hiermee
• Advies om te organiseren



Wrap-up & Dialoog



Hoe verder



Bart Beima|Leek|2024
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