Van: Info | Sterk Techniekonderwijs <info@sterktechniekonderwijs.nl>

Verzonden: dinsdag 9 januari 2024 07:30
Aan: Platform PIE - secretariaat
Onderwerp: 2024: beschikking komt eraan

Online lezen | Afmelden

@ STERK

Bekijk de tool

Vraag van de maand

De interne en externe loonkosten zijn gestegen. Mogen er nieuwe
tarieven binnen STO worden gehanteerd?


https://c.spotler.com/ct/m1/k1/2Aha5nqUzcctT-7aVxTEW9unM0Y50c-iRYHi_ktYe7v9EGQrC0OTZlSXp0z6hGcy92h0njpkC7njbGR0AjH_TQ/rS5m7DImdGpMRKf
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/3JKf05Tq6YCJlsuiQTsU3vmaT381Y2GCtzXQ9YF9mmtPs6whcrfLxAOsvdHlWoCCkpvfvgso6O2vfMmZKPCj5Q/SLFpBncCu3Bewri
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/-roCt4aHqNhdPjR868cPNNhJVhsJZa_Ml2RUnA2kt3AfvHI3sJGvODBiVWDQNTDshTFmAxW28rTf2ubhIFsN4w/enG6rgAPUf7D3aZ
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/sE6yujR6s8KeqIU5FkR8p6LUbFSEY9MnT5yiguItJWLaudKMdcpmWZbGGkIGwzmDZ0kNBlqNtkqyKgCDIuipVQ/ABJU8FAQPsWzVXY
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/ktnfnIqmnSr3-kONRHvpco3DyPf3HIMyn4s9Rp7UCoTQ1vr5qiW0lh5fPHZ9WoZWjEe-euk1617m25fHEs2Lzg/WurnqBs5KmwSYge

Bij de start van STO is regio’s geadviseerd een uurtarief van € 50,- per

uur te hanteren voor interne loonkosten. In de nieuwe onderwijs CAO
(medio 2023) is de gemiddelde personeelslast (GPL) gestegen naar een
uurtarief van maximaal € 60,- per uur. Deze verhoging kan daarmee ook
pas worden toegepast op uren die gemaakt zijn na de ingang van de
nieuwe CAO. De richtlijn voor kosten voor externe inhuur in 2024 is een
uurtarief van maximaal €135,- per uur. Het hanteren van een hoger
uurtarief leidt niet tot een aanpassing van de subsidie. Het maximaal

beschikbare bedrag voor de regio’s blijft gelijk.

Meer veelgestelde vragen

Aanmelden

Meer informatie

STO LIVE-webinar over stages in
het vmbo

Innovatiedag AR, VR, Al

Excursie Scania Production Zwolle
(nog 3 plekken)



https://c.spotler.com/ct/m1/k1/bFxFt1GazR7vXQmiQoQ_WWLh5DStfv78dBIgvcClQyJAEgW3bd2377Qu6-nIq-Wux2Y7ImWLWc0yH1oV-hG6Fg/a8CT9Td3abKwMy2
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/qBZj5Mkq9AQonVtAQjwFXlBY0u2R35klYfzfjvz0MqpujBJ0Rv6hglFcX0eK4whRYqLzQI6Dc_9jmmXNL3fygg/KTJHIcGjyTNZ6T6
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/r47tKwYvhw3dUwGXcXtadY1FPFYwulHA6z8B8bu6INdzi29ebLXX6CY2IN7uz9t7aRuMqejrfMTlHfPW8uTS2A/CHtMRYIDn9pI9aT
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/CBMVfA_00mFxP91GE4oCpiHbpPifv7Ifl2lqifQyJ1ssWJMmJbIjcOAsqgTU77dm-XmWPfzfkP00L2b9gDKCUw/UVJrPs4jfBjBTMS
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/-APqg0Vdrke_0bN5pIR5NtXfCwDqBut1QdUYy61afrN6CZuRNncNQiroM7FeFtJabyruj3h9r70DF2I9QhBRUQ/gSNAJ7SkcaCvGuc
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/rYmMw1XUjAUSGJdggLnf4m1NL5PrnLnJnxQPWcYZtxFoCzKkv02MoSCjc00GzD1VA57cqn03lIDzMWsmM4fhfQ/WRtfTrcFEwFZ8T6
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/fMUqNmkwMN5du_9PitYu6dEXtFRGzOh-rfJczNnyhtVwr440r7HB0xNzgyp5-dl2RgbwEMbMsjjbmo5aB1GxVA/Jr5maa4L5pdeKFi
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/9GST8S2ed1ZQZjTM5kcLbAf0NLLbaQpl72s4KEW6ghVHSdxJGdr_UlGGvDXzbhUuSXL-wz9ngw-BLYG-wZkNrA/eNem7CKCvqBXddV
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/SfgTCqR11LW0n6IIGYqccZffMFu4p1b4DJPXlopmpCW6YHjhQLJrqqr15vdZ3YvbFwX6jkOvsTDD_WuVLyMf7A/ZTBsDPbGucaYtBr
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/-A7lVciTmLHUiN-b6zn05m-WebIrxmAE0t8jw83h4AmIBJfiOEeICYidah1CHJMB96wzMXL-_32xzLX-tut6gg/RSccYytcFeSCRsT
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/3mnfnKpTew1_FIWmkYY-bRS4o3XLM0zdmqfbD2SqtQZkML-z25FaXm2v_KED28j707QoFeOCU9RRnfM-8-V5XA/HXi7ImUcJV2EsAK

Leerlingen Actief College
maken Voorleesboom voor
basisschool

De leerlingen die het BWI-profiel
volgen bij het Actief College in
Oud-Beijerland krijgen in het
derde leerjaar tweemaal een
‘vrije opdracht’. Voorwaarde is
wel dat ze zichzelf én de
docenten uitdagen door iets te
doen wat ze nog nooit gedaan
hebben.

Lees het
inspiratievoorbeeld

Een vraag over Sterk Techniekonderwijs?

Kijk tussen de veelgestelde vragen.
Grote kans dat het antwoord op uw vraag

erbij staat.

Contact
Heeft u een vraag over Sterk Techniekonderwijs?
Stuurt u dan een e-mail naar info@sterktechniekonderwijs.nl.

In Walcheren adopteren
bedrijven een
beroepsgericht keuzevak

Een keuzevak kun je heel goed
deels in de school zelf

aanbieden en deels op een

bedrijf laten uitvoeren. Dat

gebeurt al op heel veel plekken
in het land. Bij Sterk
Techniekonderwijs Zeeland
Walcheren (STOZ Walcheren)
gaan ze nét een stap verder.

Lees het
inspiratievoorbeeld

VEELGESTELDE VRAGEN


https://c.spotler.com/ct/m1/k1/U4YyV8KS5yjCoketD61H-zbWgr6hxZThNuXi6DbYz8Y27SsAOI-fB4FcXnQ3ml_1adZZkO36ZHyCih0aweebKw/AgIDEqaauCsfjWM
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/c2mKgs7y2TMcG5ysCkoeW_-tGGGPqTk4XFKP5ZtayH4C4z_WLBHyhjGg7zV5mi3Oz7D-sGFSwtv5kcSxVjlA-g/2dfCmjZbIvhVIZL
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/nfHpVzE8vOls7RrA_eH9VWqecXC5coAeX7BT7gOUlbaQBaDUW2FdVCcwfxrQNrWjiNOvQlRjQoSNjtgMgtM7iw/y4bW2IHYkkQV2Hr
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/RP-GiOpCUkSSu-Jc46RBGTwnX9s05vywp3CcYkyzT2ySvPiXM3JrSLYYGKqMzrtx5vJjy1xJWnxOIswMHjpszQ/kutTHTDv5Jj8MQj
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/PDU0-NtHCm8-q_f5MfmlSrkEZTaH-Hr0sAkHnXRqRAgVmASTp3jsPvxIEyRjlIhZ1Qby4tOQhN5Vj8mMPjPcVA/Y3IzKcS3YvECwJ2
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/_1m5Wrbqm4GM8Ard3KIPbKIgiCaYyHyiWa29saTJa0gsrS2a5XwBhO2sWdlV4mX62HThuyOsD6XWscvu7h5I9g/SjAetBxVEyaVqZi
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/ol8GATHu1UNLQcDVlr1Y_36lBvDR9wXM4S-F3bZZw1uJaVb4_VLwPh3SEZq5AxPhNYlkWHah5z41NhSWC0mdTA/YM6DBwIfrrf3rnb
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/8FQRnQ_LGsBf6D2X1JTey2qFFTy0hXuUX6TUz6pEgCEH_MAX9CB9SoqvkMFyXD4wfYWn5-OQPluWzHIQz8aX7g/pUisecijwGYcrTJ
https://c.spotler.com/ct/m1/k1/w7IHtB_oHD1nMrzjJJ1SOPFvcnO9g57hmjZpFM0iJ6s-YwaGPQpRkjJjs37z7EOtDWWMeIcWOz2MGCwKuyQJew/7cvmUGWgDISLFIH
mailto:info@sterktechniekonderwijs.nl

